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!8cilagc 2083 
ttuttttB 

'Iler Banbtng toolle f:>ef c'f)Hef3en: 

Um bie bemofratif cf,ie @runbforberung ber 
gieicf,ien filufftiegßmögfic'f)feit für alle stin~ber 
unf ereß )ßoifo3 11u nertoirUicf,ien, finb in 3ufunft 
ifrfJriicf,i f5Uf ä~Iid) 50 W1U1ionen DM für (fa" 
5te·f)ungßf1eif)Uf·e111 füt. '5cf,iuigeiberiaf3' an Wlin= 
bet;f:>emitteite, für )Bef c'f)affung non füf,Jr~ mtb 
Bernmittein, für ben ~Iußf:>au ·non W1itteif cf,iuien 
mtib 'tYac'fJf cf)iuien, non )ßoifßf d)'uien unb )Beruf§~ 
f c'f)ufen i}Ur )ßerffrgung ßu ftelfen. 

m ü 11 c'fJ e n 1 ben 10. 'Ile11emf:>er 1948 

,Paußleiter, 

)8.acf,Jmann, )Bicffeber, :tlon§f:>erg-er, ~gger, 'iYif cf,Jer 0ofef, 
'tYreunbl, Sfaifer, WM~ner, W1icf,Jef, ürtio~f), Dr. l,lSrof:>~, 
\Scf,Jmib Stad, Dr. 1.Stang, Dr. m5inffer (f ämtiiclje ~®U) 

?l;ttlogc 2084 
Sur ~eilage 1842. 

~ai)etif d)e Staatsfon3lei 

mn ben 

~ettn ~riifibenten bes $atJerif djen 2anbtags 

!8ettitft: 
58ejd)affung 0uf ä~lid)er finannieffer 
Wfütel für 3'fild)r1in11e unb 2lusgelliief ene 
burd) 2(usgabe von !notMlfe· unb Sonber­
Iiriefmarfen. ,Bum 58ef d)Iufl bes ißat)er. 
2anbtags bom 23. Se~temlier 1948 
(58eifoge 1842) 

'Iler )8ef c'f)Iuf3 be§ )Ba~erif c'f)en 2anbtag5 nom 
23. 1.Se~kmber 1948 tourbe bem )Benollmäcf,Jtigten · 
)Ba~ernß für baß )Bereinigte ~irtf cf,J•affägebiet 11ur toe~te= 
ren meraniaff ung iif:>ermitteit. mac'f) einer i·f)m non ber 
S)au~ttJertoaitung für baß l,lSoft= unb 'tYernmeibe.toef ~n. 
be§ mer:einigten m5irtf c'f)aftßgefJiete§ 11ugegangenen W1tt= 
teiiung ift ben 'tYreien m5of)Ifaf)rtßnerfJänben bereit§ bie 
S)eraußgaf>e non '5onber~ofttoert11eic'fJen mit ßuf cf,Jlägen 
11ugeftanben toorben. 

' ' 

0cfJ· f:>ee·f)re mid), f,Jienon Sfenntni§ 11u geben. 

m ü n cfJ e n 1 ben 3. 'Ile11em6er 1948 

0m filuftrag: 

(ge11.) Dr. ~aer, 

W1inifteriafrat 

/ 

~cilooc 2085 

Tier ~al)erif dje rolinifteq1räfibent 

filn ben 

~erm ~räfib'enten bes ~ttlJerif d)en 2anbtags 

!8etrifft: 
!Betgittung von 2of)nausfäUen an · 
\Urlieitnef)mer bei !8etriebseinf d)rtinfungen 
unb =ftiUegungen wegen Strom-, .lto~ren~ 
obet: @asmnngel~ 

filuf @runb )Bef d)Iuff eß b•eß W1inifterratß bom 
11. :tle11emiber 1948 erfucf,ie ic'f) um trieitere nerfaff ungß= 
i:näf3ige )Be·f,Jcmbiung be§ obenbeöeicfJneten (fot\uutfß. 

WC ii n d) e n, ben 13. ~e11emf:>er 1948 

(ge11.) Dr. @~arb, 

)Ba~ erif d)er W1inifter~räfföent 

(futwutf einte <'Je;c,ce 
über .bie ~ergütung uon 2o~na~sf ällen ber ~d1eitne~· 
mer bei ~etrieMeinf dJränfungen unb •ftillegungen wegen 

!Strom•, Sto~len= ober @asmangels 

~er 2anbtag beß frneiftaateß )Ba~ern fJ·at baß 
folgenbe @ef e~ f:>ef cljioff en, 1baß nacfJ· ~fof)füung be§ 
\Senat§ ·fyiermit f>efonntgemacf,Jt toirh: 

~rt. I (~((gemeines) 

§1 

(1} Wrf:>eit§tage unb filrf:>eit§]tmtben, <bie in )Be• 
trieben ber getoerfJficf,Jen m5irtf cf).aft toeg•en f:>ef,Jöribficf,J 
angeor:bneten ~inf d)tänfungen beß· )ßerf:>rauclj§. an eief= 
trif cf,Jem ®trom, S'l'of)fo ob.er ·®aß au§failen, finb. im 
gegen] eitigen ~inncrnef)men &tuif cf,Jen ben UnternefJ= 
mern unb ben )Beiegf cf,Jaften (5ßetrieMräten, .@e;toerr= 
fcf,laften) burclj meriegung ber filrbeitß11eit, burcf,l1 mor= 
ober 9Cacljarf:>eit, %1d)tarbeit ober in fonftiger m5eif e 
(Uriauf:>) einöubringen. . · 

(2) <Sotueit eine lHegeiung nacIJ' filbf 1 au§ f:>etrief:>= 
Iicf,Jen @rünben unb tro~ aller Sfütffoengung.en ber )Be= 
tetfiigten nicljt mögiicfJ ift, toir'b her unnermeföbate ~er= 
bienftau§fall ber lfü:OeitneifJmer nacfJ- W1af3ga:Oe ber toI= 
genben Q3eftimmungen aus. öffentiidJen W1itMn erf ett. · 

~rt. II (Umfang ber 2o.~nausfallucrgütung) 

§2 

(1) W1uf3 bie lfüfJ.eifäaeit für bie W1efjrf,J eit ber )Be= 
fegf cf,Jaft eine§ )Betriebe§ ober ·efoer )Betrießtiaf:>teifuno 
au§ ben in § 1 filbf. 1 genannten ®riinben bedür11t ober 



mu§ ·ein )Betrieb ober eine )ßetrieMaOteHung tutß 1ben 
gfeicljen @rünben ßeTitueif e ftillgefogt tu erben, f o er9aI< 
ten bie bon ber l8ettiebßeinf c1jränfung ober <ftiIIeg11mg 
betroffenen ~Itbeitne9mer ·eine S3o9naui3falfüergütung 
bon 80 b. $). beß Unterf c1j'iebß ßlUif dJen bem tatfäc1jiidJ 
etßieiten 2fr'6eitßentgeit (brutto) unb bem ~fr'6eiti3ent< 
geft (brutto), ba!:l fie in ber betrieMü'6Iicljen ~(rfoitßßeit 
etßieft ·9ätten. 

(2) ®1otueit bai:l in b·er betrieb.0üoiic1jen ~frbeiti:l< 
ßCit erßiefibare ~(roeitßentgert foienbertägiiclj 10 DM, 
tuöcljentridJ 70 DM ober monatric1j 300 DM fo'6erftergt, 
o[eibt eß bei ber ~·emeff ung ber S3o9naui3fa(f>betgütung 
unoerüdfidJtigt. ßuiagen (<Sc1jmut<1 @rf dytuerniß~ ober 
@efa.9r.ei1ßufagen) unb f onftige filuf1tuanbi3entf c1jäbigun< 
gen Mei'6en ·'6ei ber lBemeff ung ber S3o·9naui3faIIbergütung 
un'6erücrfidJtigt. · • 

(3) 'Ilie Q3or1c1jriften über ft'urßat'beHerunterftütm1g 
(Q3erotbnung 91t. 143 über ft'Urßatbeiterunterftüt1mg 
bom 2·6. ,Sanuar 1948, @Q3>BL 1948 <S. 14) finb fimt~ 
gemäf3 anßutuenben mit ber WGaf39afn~, baf3 für Me nacIJ 
bief em @ef et entfdj.äbigten filußfälle feine föttßat{>eitet< · 
unterftütung getuä:9rt tuirb. 

§3 

(1) fil['§ filroeitne9mer im 1<Sinne bei:l § 2 ·~(frf. 1 gef< 
ten filtbeiter mtb filngeftellte, 'bie. ht' einer nacf)· ·§ 69 
\l(Q32IQ3@. bet1fid)erungßt>fiic1jtigen >Bef cf)iiftigung fte9en. 

(2) Q3om >Beßug b.er 2o9naußfallbergütung finb 
grunbf ätiid,J au0geno?Jmen S)eimaribeiter, S)aui3ge1tuerbe< 
treifJenbe, S)aui3ge·9Hfen uttb S)außangeftellte f 01tuie Die 
in einem >Betrieb bef cljäftiigten ~amHienange19ötigen bei:l 
Unterne9meri3 ober S)aui3geituerbetrei'6enben. 'Ilei:lg[eicf)en 
finb bie >Betriebe ber 2anb< unb ~orfttuittf cljaft, bet 
>Binnenfi'f cljerei einf cf)L ber %eic1j·tuittf clj1aft unb bie >Be< 
bienfteten ber ®eefa9tßeuge bon ber @etuä9rung bcr 
2o9na•ußfallbergiitung aui:lgenommen, f elbft tuenn bie 
1Sef d)äftigung am foiclje arbeitßfofenbetficljerung0.pffid)< 
tig naclj § 69 filQ3%Q3@. ift. 

§4 

(1) fil[ß 1betrieMüfJiiclje filrbeiti:lßei± gfü bie bor ~in< 
tritt bet ®tromließugi3bef c1jränfungen DßlU. bot bem ein< 
getretenen ft'o9Ien< ober @aßmangeI tatf äcf)Iidj beftan< 
bene ~frbeiti:lßei±, f ofem ·bief e o'9ne bie b·e19örbiicf) ange< 
orbneten @inf c1jränfongen forrbeftanben 9ätte. 

(2) 1ffiar bie filrbeitßßeit f cljon 1bor i9rer @nf cf)rän< 
fang tuegen ®trom<1 Sfo9Ien< ober @ai:lmangefi:l ber< 
fürßt (WCangeI an 2fofträgen, 3lo9ftoffen unb bergI.) im 
®inne ber Q3orf cljtiften über ft'ur;wrbeiterunterftütung, 
io ift ·Dei ber :tlurcf)fü9rung bief eß @ef etei:l bon bet bor 
@intritt b-er lBeßugi:lbef cf)ränfungen beftanbenen regeI< 
mäf3igen filrbeiti:lißeit außßuge9en. 

(3) 'Iler \ßrä.fibent beß 2anbei3arbeiti3amtei3 fann 
15ur Q3enneibung unbilliger S)ärten filui3na·91nen 'bon ben 
Q3orf cfJ·tiften bei:l Wbf. 2 ßUiaffen. 

§5 

(1) filuf bie QSergütung nac1j § 2 finb alle (fotfünfte, 
bie ber Unterftütte burc1j anbete entgertriclje fübeitß< 
feiftung 1uä9nenb ber außf allenben filtfreiti:lftunben ober 
nui:l einn: f eibftänbigen >Betätigung oe'ßiE~9t, boll anßu~ 
recljnen. 
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(2) :tler ~tnf.pruc9 auf 201911außfaUbergütung ent• 
fällt, tueni; ber Unterft~tte in ber 2fai3fallßeit eine i'f)m 
bom Wt:betti:lamt ßUgetutef ene, ßUmutbar.e filrbeit für bie 
'be~ tariffidJe ober orti3frbfic1je 2o9n geßa9rt tufrb, bet• 
tuetgert. 

(3) :tlie Q3ergütung nac1j § 2 tuirb gfeidJfalli:l nic1jt 
getuä9rt für filrbeitfüage, beten filuß1fall auf S'.t'ranf9eit, 
Urfaub ober ~eiertagßru19e ßut'iidßuffr9ten ift unb für 
bie beß1tuegen fein filrbeiti:lentgeft geßa9It ·tuirb .. 

( 4) ft'ran'r9efül<1 Uriaubi:l< un1b 1ffioc1jenfeier.tage, fiit 
bie ein gef e~Hcljer 2o9nanf.prucf) befte9t, geften afß fö~ 
Dl'!iti:l< DßolD. filußfaI!tage. 

. §6 

. (1) :tlie 2of)naußfallbergütung nac'f) § 2 ift @ntgelt 
tm ®inne beß ®teuerrecf)ti:l un_b ber ®oßiaiberfidJ·erung. 
®ie ift ßUm ß'tuecre ber >Berecljnung ber S3o9nfteuer unb 
ber <So15iaiberficljerungi3beiträ-ge bem im ßo9nabre-c'fJ• 
nungß5eitraum tatf äcljH,clj· erßieiten ~(rbeitßentgert 9.in< 
ßUßUt:ec'f)nen. 

(2) 'l:Jie auf ben filrbeitgelber entfaifenben filnteife 
an ben ®oßiafoerfic'f)erungi:lbeiträgen ge9ören nicljt ßU 
ben nac1j § 9 aui:l öffentricljen WCittein ßU erftattenben 
lliuftuenbungen. 

~et. III (mr.rfa~ren) 

§7 

. (1) >BetrieMeinf cf)ränfungen unb <ftiIIeg.ting-en im 
®inne .bief ei:l @ef e~eß finb bem für ben 1®it bei:l \ße, 
triebeß ßUftänbigen llirbeiti:lamt burclj ben_ Unteme9mer -
u11ber15ügficf) ·f dJriftiiclj anßUßetgen. :tlie filnß-eig.e muf3 
b~n >Beginn, bie boraußfic'f)Hiclje '!lauer, ben Umfang 
ber >Betriebi:leinf c1jränfung, bie ßa9I ber im >Betrieb be·~ 
f cfyäftigten, fo·tuie hie bon ber >Betriebßeinf cljränfung br• 
trof·fenen filrbeitne9mer ent9aiten. :tlei:l ·tueiteren muf3 
bie filnßeige filuff clj1fuf3 über bie betrieMüMiclje 9frbeiti3" 
ßCit (§ 4 ), ben >B·eginn unb bie '!lauer .beß 2o9nabret1J< 
~unß0ße~traumß ent9aite!1. @tne ~dfärung batüfJer, 
mtutetuett unb tuarum eme Q5erme1bung bes 9Irbeiti3· 
außfaITß nidJ± mögHcf) ift, ift ber filnßeige beir,ugeben. 
'Iler >BetrieMrat ift ber.pfHcljtet, bie filn~eige üfaer bie 
lBetrieMehtf c'f)ränfung bßtu. <ftmegung gegenßUß-eidJne'n. 
@Sofern bie ®trom~, ft'o9Ien< ober @ai:lbef d)ränfongen 
nidJt allgemein angeorbnet finb, ift ein 91acljtueiß übl'r 
ben Umfang ber jetueHig.en >Bef cljrfötfung bdßufüg:en. 

(2) :tlie @rftattung .ber filnßeige · ift Q3oraui3f etung 
für bie @emfr9rung ber 2o9naui3fallbergütung. ®ie 'f)tü, 
l?fern bei ben berfügten ~inf cf;Jränfungen fid) reiner[ Pi 
Wnbcrunigen ergeben, für bie Süauer ber lBetriebßeht< 
f cljränfung ober <ftiffegung @üitigfeit. 

(3) 'l:!aß filrbeiti:lamt 9at bie filnßeig.e b.efi 1Setrieli0 
ßl;l über.prüfen unb ftellt feft, 010 bie Q3or.au0f etungc11 fiir 
bre ®t:"tuä9rung ber 2o9naußf allibergütung gegeben fhtb. 
'Ilnß filr.beitßamt beftimmt bat'über 9inauß ben ßeit~ 
.p1!.1tft, tJ?n bem ~b , Me 2o~nau5fallbergütung 71u ge• 
tutif):~en . tft, tu~~-e.t bte @e·tua9mng „boi; ber @rfüf(ung 
arbettßemf atma131ger filufiag-en aifY9angt-g gemacljt tucr• 
ben fonn. . 

„ ( 4) 'l:Jie. 2019naußfallbergütung nac1j § 2 beginnt 
fm9eftenß mtt bem 20·9nabrecljnungi:lßeitrraum in bem 
bie llinn-eige beß ~etriebß beim 2frbeitßamt eingetimtgcn 
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ift. (faftrecft fic'fJ bet .s3ofJnetbtec'fJnungi35eitraum auf mef)r 
am ':! fil5ocf)en unb ift bie filn5eige nicf),t innerlJaID ber 
erftcn 2 filSoc'fJen beß S3of)nabrec'fJnungi35eitraumi3 beim 
~Irbeitßamt eingegangen, f 0 finbet -eine mergiitung§• 
5af)Lung früf)efteni3 für bie in ber ~meiten Sjäifte einge• 
treienen 2.rrbeitßaui3fälle ftatt. @in erttJaiger <Scl)abeni3· 
erf a~anf.pruc'fJ ber 2.rrbeitnef)mer gegen ben an5eige~ 
f iimnigen filrbeitgeber bieibt unberfrf)rt. 

.§ 8 

(1) :.Daß filr1beiti3amt fonn ben filrbeitnef)mer für bie 
:.Dauer ber Q3etri.ebßeinf cf)ränfung ober •ftiifegung anbere 
entgeltiic'fJe %~beit 5uttJeif en. :.Daß f eitf)er beftanbene filr< 
beitfü1erf)äftni5 gilt für bie :.Dauer ber anberttJeitigrn 
filr'beit§aufnaf)me am unterbrocf)en; ber ~Ir6eitnef)mer 
gfft am au§ f.einem Q3etrir.b of)ne 2of)nf ort5a:f)Iung be< 
utfau:bt. 

(2) :.Die mergütungen nacf) § 2 finb bon ben ~e· 
trieben für jeben .$3of)nabrecf)nungi35eitraum foftenioß 5u 
erred)nen unb aui35u5af)Ien. :.Die Q3etriebe f)aben He 
moraui3f e~ungen für bie ®ettJÜ'fJrung bet ·Q3ergütungen 
nacfJ'öU,Ptüfen unb nac'fJßuttJeif en. ~f)re Unterlagen finb 
bem filrbeiti3amt auf merfongen jeber5eit. 5ur ITTacf).prü< 
fung bor5uiegen. 

(3) 'Ilie arif .prucf)i3berecf)tigten 2frbeitnef)mer finb 
i.Jer.pffic'f)tet, if)rem metrieb alle für bie @emäf)rung unb 
Q3erecf)nung ber 2of)naui3fallbergütung erforbedi~1en 
:2l:ngaben 5u macf)en unb ini3bef onbere bie Q3ruttifüer< 
bienfte aui3 filrbeiten .auf3erf)aib· ber filrbdtßftättg 1uiif)• 
renb .ber filui3fall5eiten unaufgeforbert an5ugeb~ri imb 
:tad;5umetf en. 

' § 9 

(1) :.Die f eiteni3 ber Unternef)mer rec'fJtmäf3ig ge'< 
~af)lten 2of)naui3fallbergütungen werben auf filntrcrg 
b;1rcij baß für ben tSi~ ßUftänbige filrbeifäamt nac'f) er< 
foigter \ßrüfung unb filnedennung erftattet. 'Ilie im § 6 
~ll),f. 2 getroffene ffiegeiung bleibt f)ierbon un·fJeriif)rt. 
1)er (faftattungi3anf.pruc'f) eriif cf)t, ttJenn er nicf)t inner< 
fJal:O bon 6 ~oc'f)en nac'fJ bem '.tage, an bem bie JEcr< 
iJütungen an ble filnf .ptuc'f)i3berec'f)tigten aui3ge5af)It tuur< 
bcn, fJ.eim filrbeit§amt gertenb gemacf)t roirb. 

(2) 'Ilie f eiteni3 ber metriebe ßU 5af)lenben filu§fall· 
bergütungen fönnen auf filntmg burc'fJ baß für bie ®c• 
wäf)rung ber filui3fallbergütung 5uftänbige filrbeitßctmt 
beoorf c'f)uf3t \Derben. Wfü ber 2eiftung ber Q3oraui3~ ober 
Wbf d)fogi35af)Iung ift eine Wnerfennung ber @rftattungi3" 

, tJOraußf e~ungen nicf),t berbunben. · 
(3) @ine füftattung ber burcf)· QSerttJaitungen unb 

Q3etrfooe ber öffentiic'fJen Sjanb aufgettJenbeten 53of)naui3· 
fallbergütungen finbet nic'f)t ftatt. · 

( 4) Unrec'f)tmäf3ig be5ogene füf)naußfallbergütun• 
gen finb 5urfüf5u&af)fen. i:Jür mergütungßbeträge, bie ölt 

Unrec'f)t ge5af)It luurben, l)aften ber Unternef)mer unb 
ber filrbeitnef)mer al§ ®ef amtf cf)ulbner, eß f ei benn, ba§ 
bie über5af)Iung aoficf)tlid) bon einem %eire '(Jerbeine~ 
fü(Jrt ttJurbe'. · 

§ 10 

'l:ler Beiter bei3 Wrbeiti3amti3 fonn bie .perf öniicfJe 
9JMbung ber info{ge ®trom•, S'rol)Ien• ober @ai3mangel!3 
fur5ar:Oeitmben W1beitnef)mer an ar:Oeitßfreien T agcn 
fldm S2Irbeiti3amt ober bei einer bon if)m näf)er ßU :Oe~ 
5eiff)nenben <St.eile (ITTebgn•, ßmeigftelle, ®emeinbe ), mt< 
orbnen. WMbeberf äumniß f)at ben Q3eriuft ber filul3faH< 
t1ergiitung für ben Wl:eI'betag unb ben etwa borauß~ , 
gcnangenen meibefreien '.tagen 5ur irolge. ~n 'begrün< 
beten iräffen fonn Q3efreiung ~on ber Wl:efbe.pf!ic'f)t obet 
eine n_acf)träglicf)e @ntf c'fJulbigung aui3gef~roc'f)en werben. 

§ 11 

(1) 'Ilie filuf,ttJenbungen nacf)· biefem ®efe~ \Derbeit 
au{i Wl:ittein ber filrbeiti3Iof entlerfidJetllng (2anbe5ftocr 
ma~ern) 1beraui3fagt. 'Ilem 2anbei3ftocr fonn nacf) näf)e• 
rer mereinforung 5ttJijc'fJen bem tStaat5minijteri'llm für 
Wrbeit unb f 03iale i:Jürf orge unb bem ®taat§minifterium · 
bl'i %inan5en ein ßuf c'f)uf3 gemäf)rt werben. 

, (2) filufmenbungen, ·\Deicf)e bie filrbeit5Iof.enberjidje~ 
rnng of)ne bief eß ®ef et nac'f) ber merorbnung ITTr. 143 
über .\turi1Jaroeiteruntcrftütung 00111 26. 0anuar 19~.8 
(0:JQ.55ßI. 1948 ®. 14) 5u tragen l)at, werben au§ tSta:arn~ 
mftrrln nicf)t rücrerftattet. · 

~rt. IV (SdJlufJ= unb übergangsbeftimmuugen) 

§ 12 

'Ilief eß 1®ef et tritt rüdttJirfenb mit beirr 1. 'Ileßem< 
oer 1948 in Sfraft unb gilt biß 31. Wl:ai 1949. 

§ 13 

'Iler tStaati3minifter für filrbeit unb f 05iaie i:Jür• 
f orge eriäBt im @htbernef)men mit bem tStaafämhti• 
fterium ber irinan5en unb bem tStaati3minifterium fiir 
fil5irtfcf)aft bie. 5ur filußffrf)nmg bief eß @efe~eß erforber~ 
Iicf)en 5ßrftimmungen. 

§ 14 

irür Q3etriebe, beren Wrbeiti35eit f c'f)on oor ber Q3cr• 
fiinbung bief eß ®ef eteß nac'fJ § 1 tJ.erfüt'ßi ttJar ober bie 
f cf)on bor bief em ßeit.punft ftillgclegt ttJorben 'Waren, finb 
bie QSergüiungen nac'f) § 2 bom 0nfrafttreten bief eß ®e" 
f eteß an 5u geJttJäf)ren, ttJenn bie Wn5eige (§ 7 S2Ibf. 1) 
f.pätcftenf3 am 31. 'Ile5ember 1948 oefnt 5uftänbigen S2fr· 
beit0amt erftattet ttJirb. 




